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Basisqualifikation

Prozessberater/in für  
Betriebliches 
Eingliederungs­
management 

Ziel
Der Lehrgang qualifiziert die Teilnehmer zum Aufbau eines Betrieb-
lichen Eingliederungsmanagements. Rechtskonform, branchenunab­
hängig und praxisnah. Die Teilnehmer werden befähigt, Betriebe 
zur Prozessge staltung, Strukturbildung sowie zur Organisation, Um­
setzung und Weiterentwicklung des BEM zu beraten.

Zielgruppe/Vorbildung
Der Lehrgang richtet sich insbesondere an Verantwortliche/Beteiligte im BEM, Fach kräfte 
im Gesundheitswesen/­management, Berater im Gesundheitswesen/­management, 
Personal verantwortliche, Führungskräfte, Betriebs­/Personalratsmitglieder und Schwer­
behindertenvertretungen. 

Für die Teilnahme am Lehrgang sind theoretische und/oder praktische Vorkenntnisse 
im Themengebiet sinnvoll.

Berufliche Qualifikationsstufe
Basisqualifikation
Die Ausbildung führt zum Erwerb von Kenntnissen, die zur Berufsaufnahme befähigen 
bzw. einen Berufswechsel vorbereiten.

Empfohlene Weiter bildungen
	z Fallmanager/in für Betriebliches Eingliederungsmanagement 
	z Fachkraft für Betriebliches Gesundheitsmanagement (IHK)

	z Betriebliche/r Gesundheitsmanager/in

1. Gesetzliche Grundlagen und 
Rahmenbedingungen eines 
BEM
	z Rechtlicher Rahmen des BEM
	z Ziele des BEM
	z Gesundheitswissenschaftliche 
Grundlagen

	z Anlässe für Arbeitsunfähigkeit

2. BEM­Prozessberatung
	z Beratungsanforderung und Ziele
	z Rolle des Prozessberaters
	z Kommunikation und Gesprächs-
führung als Erfolgsfaktoren

3. BEM­Prozessgestaltung
	z Konzeption und Vorbereitung 
BEM­Verfahren

	z BEM­Einleitung
	z BEM­Umsetzung
	z BEM­Abschluss

4. Fallbeispiele
	z Bearbeitung von praktischen 
Beispielen, um die Brücke 
zwischen Theorie und Praxis zu 
schlagen und reale Beratungs­
situationen nachzustellen

Dauer

3 Tage Präsenzphase

Anerkennung

in Antragstellung

Prüfung

Zulassung
Teilnahme an der 
Präsenzphase

Art
Präsentation

Gebühr

1.198,00 EUR; in 2 Raten zu je 599,00 EUR 
oder monatlich 146,00 EUR in 9 Raten;  
gesamt: 1.314,00 EUR

Preisvorteil nutzen: bis zu 20 % (Seite 138) 
Förderung möglich (Seite 138)

Start

Jederzeit möglich
Infos/Anmeldung       

NEU

vor Ort
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