%* %k

Basisqualifikation
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(Auszug aus den Inhalten)

. Gesetzliche Grundlagen und
" Rahmenbedingungen eines

BEM
» Rechtlicher Rahmen des BEM
o Ziele des BEM

» Gesundheitswissenschaftliche
Grundlagen
= Anldsse fur Arbeitsunfahigkeit

i BEM-Prozessberatung

= Beratungsanforderung und Ziele
 Rolle des Prozessberaters

» Kommunikation und Gesprachs-
fUhrung als Erfolgsfaktoren

i BEM-Prozessgestaltung

» Konzeption und Vorbereitung
BEM-Verfahren

» BEM-Einleitung

* BEM-Umsetzung

» BEM-Abschluss

i Fallbeispiele

 Bearbeitung von praktischen
Beispielen, um die Bricke
zwischen Theorie und Praxis zu
schlagen und reale Beratungs-
situationen nachzustellen

(NEU_
PROZESSBERATER/IN FUR

BETRIEBLICHES
EINGLIEDERUNGS-
MANAGEMENT

ZIEL

Der Lehrgang qualifiziert die Teilnehmer zum Aufbau eines Betrieb-
lichen Eingliederungsmanagements. Rechtskonform, branchenunab-
hangig und praxisnah. Die Teilnenmer werden befahigt, Betriebe
zur Prozessgestaltung, Strukturbildung sowie zur Organisation, Um-
setzung und Weiterentwicklung des BEM zu beraten.

ZIELGRUPPE/VORBILDUNG

Der Lehrgangrichtet sichinsbesondere an Verantwortliche/Beteiligte im BEM, Fachkrafte
im Gesundheitswesen/-management, Berater im Gesundheitswesen/-management,
Personalverantwortliche, FUhrungskrafte, Betriebs-/Personalratsmitglieder und Schwer-
behindertenvertretungen.

FUr die Teilnahme am Lehrgang sind theoretische und/oder praktische Vorkenntnisse
im Themengebiet sinnvoll.

BERUIFLICHE QUALIFIKATIONSSTURE

Basisqualifikation
Die Ausbildung fuhrt zum Erwerb von Kenntnissen, die zur Berufsaufnahme befahigen
bzw. einen Berufswechsel vorbereiten.

EMPFOHLENE WEITERBILDUNGEN

e Fallmanager/in fur Betriebliches Eingliederungsmanagement
e Fachkraft fur Betriebliches Gesundheitsmanagement (IHK)

e Betriebliche/r Gesundheitsmanager/in
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@ ANERKENNUNG
3 Tage Prasenzphase At

in Antragstellung
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o PRUFUNG

Zulassung 1.198,00 EUR; in 2 Raten zu je 599,00 EUR
Teilnahme an der oder monatlich 146,00 EUR in 9 Raten;
Prasenzphase gesamt: 1.314,00 EUR

Art Preisvorteil nutzen: bis zu 20 % (Seite 138)

Prasentation Férderung moglich (Seite 138)
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START INFOS/ANMELDUNG
Jederzeit moglich
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Fachbereich | Betriebliches Gesundheitsmanagement



